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 Expérience personnelle sur ce thème:  

J’ai travaillé sur le Changement Climatique et les problématiques associées depuis 2007, ceci incluant le gain 
d’un fonds de l’Aide Chrétienne lors d’un concours pour deux projets sur le changement climatique.  
Je suis membre de l’Alliance Panafricaine Pour la Justice Climatique, je suis passionné par le fait de fournir des 
solutions aux problèmes climatiques à l’échelle des communautés où la majorité des populations pauvres 
vivent. 
 
 Programme d’action que vous prévoyez pour cette commission 

Je n’en ai pas, jusqu’à avoir obtenu les avis et points de vue des membres et des autres acteurs. Mais de 
manière générale : 
 Développer un programme d’action détaillé et complet (voir ci-dessous) 
 Stimuler la prise de conscience sera crucial 
 Construire des synergies avec des organisations travaillant sur la même problématique et avec les médias 
 Faire du plaidoyer et du lobbying à tous les niveaux 
 Consultation du bureau exécutif de l’APMM et des membres pour s’assurer que le programme reste 

cohérent et complet 
 Rapporter régulièrement les avancées et les challenges à travers des forums organisés par l’APMM 
 N’importe quelle autre tâche que le président de l’APMM voudra que j’accomplisse sur cette problématique 
 
 Comment pensez-vous animer le groupe? 
 Consolider les idées/points de vue des différentes régions représentées dans l’APMM à propos du 

changement climatique. Un questionnaire sera développé dans ce but 
 Arriver à un programme d’action basée sur les points de vue /idées recueillies dans différentes régions 
 Le programme d’action circulera afin d’être validé par les acteurs régionaux 
 Un programme d’action et un budget seront établis afin qu’ils soient considérés par le Bureau de l’APMM 
 Un groupe d’experts au sein des membres de l’APMM sera formé afin d’appuyer la mise en œuvre du 

programme et trouver le budget nécessaire 
 Des contacts et des synergies seront développés afin de permettre une participation régulière aux forums 

nationaux, régionaux et internationaux sur le changement climatique afin de faire connaître et entendre les 
positions de l’APMM. 

 
 Quel appui attendez-vous du comité technique? 

Fondamentalement, les dernières actualités dans le discours international scientifique sur le changement 
climatique, les résultats des négociations de la CCNUCC (Convention Cadre des Nations Unies sur le 
Changement Climatique) et des autres forums organisés autour du monde, ainsi que les différentes positions 
prises par les acteurs dans différentes régions du monde. 
 
 Comment allez-vous internationaliser le travail de cette commission? 

L’APMM est déjà connue dans les cercles internationaux comme une voix crédible et représentative des peuples 
de montagne. L’APMM participera et sera visible aux forums de la CCNUCC ainsi que dans des conférences 
régionales et nationales sur le changement climatique. Le COP 17 est notamment prévu pour être tenu en 
Afrique du Sud et l’APMM mobilisera des montagnards du Lesotho et d’autres massifs du monde pour participer 
à ce rendez-vous. 
 
 Avez une(des) personne(s) ressources, spécialistes de ce thème, avec qui vous allez travailler? 

En Afrique, l’Alliance Panafricaine pour la Justice Climatique sera cruciale, tout comme les organisations 
internationales telles CAN, Jubilee South et d’autres. Des experts au sein des membres de l’APMM seront 
identifiés pour avoir leur appui. 
 
 Budget prévisionnel: 

Il n’est pas réaliste de demander des détails sur le budget, ainsi que des idées et des points de vue qui 
formeront le programme d’action avant d’avoir consulté les membres de l’APMM. Je ne pense pas qu’un budget 
peut être représentatif s’il n’est proposé que par une seule ou quelques personnes. 
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